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Prot. vedi segnatura allegata del 31/10/2017

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure professionali interne
all'istituzione scolastica "FIGURA AGGIUNTIVA"” da impiegare nella realizzazione del
Progetto.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1
Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa
espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base —
PRIMARIA - CUP: H67118000210007 - FSE PON-LI-2017-70

La Dirigente Scolastica

e VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola,competenze e ambienti per
IBapprendimento” Istruzione-Fondo Sociale Europeo”;

e VISTO IBavviso MIUR prot.1953 del 21 FEBBRAIO 2017 “Competenze di base”;

e VISTA il verbale n°5 al punto 5 del 23/03/2017 del collegio dei docenti;

e VISTA la delibera n. 189 del 12/10/2016 prot. N.2834/B.32 del 13/10/2016 del Consiglio dBlstituto;
e VISTO il Piano Operativo del progetto inoltrato prot. N. 35974 del 21/02/2017;

e VISTA la nota MIUR- Prot. n° AOODGEFID N. 38439 del 29/12/2017 relativa alla graduatoria dei
progetti FSE Obiettivo specifico 10.2.1 A-FSE PON; VISTO I'Avviso di autorizzazione all’avvio delle
attivita del MIUR Prot. n° AOODGEFID N. 193 del 03/01/2018;
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e VISTA VISTA I’ iscrizione a bilancio del finanziamento con delibera del Consiglio di circolo N. 105 del
04/10/2018 e decreto dirigenziale prot.n. 5588/B.32 del 02/10/2018;

e VISTI i criteri per la selezione degli esperti e tutor proposti dal collegio dei docenti nellall seduta del
14/09/2018;

e VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale CCl: 2014 IT 05 M 2 OP 001 “Per la Scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo;

e VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I’ attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Europei
2014/2020 — Prot. n. AOODGAI/1489 del 09.02.2018;

e VISTI i Regolamenti (UE) N. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; n.1303/2013 recante
disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n. 1304/2013 relativo al Fondo Strutturale Europeo; i
Regolamenti di Esecuzione (UE) n. 215/2014 del 7/03/2014 e n.821/2014 del 28/07/2014 della
Commissione Europea;

DETERMINA
ART. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum,
per la selezione della figura professionale di n°2 : FIGURA AGGIUNTIVA

MODULI
MODULO Scuola Primaria Secondaria I
TITOLO TEMATICHE : Grado
Recupero metacognitivo |  Recupero metacognitivo in matematica
in matematica, in
riferimento al problem
solving

N. 1 FIGURA AGGIUNTIVA in possesso dei requisiti previsti dalla tabella criteri di
valutazione con particolare esperienza nel lavoro con DSA e competenza nella
somministrazione di prove specifiche, per un monte di 20 ORE.

MODULO Scuola Primaria Secondaria I
TITOLO TEMATICHE : Grado

Alla ricerca del tempo Recupero metacognitivo in italiano

perduto

N. 1 FIGURA AGGIUNTIVA in possesso dei requisiti previsti dalla tabella criteri di
valutazione con particolare esperienza nel lavoro con DSA e competenza nella
somministrazione di prove specifiche, per un monte di 20 ORE.




Art. 2 Importo

Per ogni modulo indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso & di 600
EURO omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se dovuta.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A , debitamente firmate in calce,
corredate dall’allegato B- autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita
devono pervenire, entro le ore _12__ del giorno 10 NOVEMBRE P.V.__ presso la segreteria di
questa Istituzione.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede l'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere
riportati nella scheda di autovalutazione allegato B.

Art. 4 Cause esclusioni

saranno cause tassative di esclusione:
1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con i mezzi non consentiti
2. Curriculum Vitae non in formato europeo
3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR
445/00, e l'autorizzazione dei dati personali
4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
Documento di identita scaduto o illeggibile
6. Scheda valutazione titoli non riportate il rispettivo numero del curriculum secondo I'art.
3

Ul

Art. 5 Partecipazione

Ogni facente istanza puo ricorrere per una o piu figure professionali presentando una istanza di
partecipazione per oghuna delle figure professionali a cui si richiede di partecipare. Le griglie di
valutazione devono essere compilate una per ogni figura professionale a cui si chiede di
ricorrere. Il Curriculum e il documento di identita puo anche essere unico.

Art. 6 Compiti della figura professionale previste nel progetto:
La figura aggiuntiva, nell'espletamento delle attivita, & tenuto a:

e Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alla
definizione dei programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivita
svolte;

e Collaborare con I'esperto e il tutor nella predisposizione del piano delle attivita e del
prodotto finale dell’attivita;

e Rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione
medica in caso di assenza;

e Rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy;

e Produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta,
anche ai fini dei controlli successivi;



e Gestire la piattaforma GPU per quanto di sua competenza.

Art. 7 Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie
di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Art. 8 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), viene nominato
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Angela Rebecchi.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

(Maria Angela REBECCHI)
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BANDO DI SELEZIONE TUTOR PER LATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PON
FSE: Competenze di base — PRIMARIA — CUP: H67118000210007 - FSE PON-LI-2017-70

Allegato A - Domanda di partecipazione come: FIGURA AGGVA

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. Di Santo Stefano di Magra (SP)

. DICHIARA
Il sottoscritto
Codice fiscale
Nato a
Il
Residente Via
Telefono Email
CHIEDE

Di partecipare al bando pubblico di selezione per
FIGURA AGGIUNTIVA MODULO

nel Progetto Competenze di base — PRIMARIA — CUP: H67118000210007 - FSE PON-LI-2017-70
DICHIARA

e [ dinon avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni
e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

(1 di accettare le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per
I'attribuzione del presente incarico;

[ di accettare la tempistica che verra stabilita per la realizzazione del progetto;

(1 di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al

rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03 ed all’art.13 GDPR
679/16);

[ di essere in possesso di competenze informatiche di base;



[d di avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell'apposita tabella di auto valutazione
allegata alla presente, per un totale di punti ............. (inlettere: o, );

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
di essere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve;
di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;

di assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto, che si concludera entro il

31/08/2019;

Allega alla presente:

[ )

tabella dei titoli di valutazione;

=

fotocopia di un documento di riconoscimento;

=

curriculum vitae su modello europeo;

Santo Stefano di Magra, data ......... Firma ............



GRIGLIA DI VALUTAZIONE

n.
riferimento
del
curriculum

da
compilare a
cura del
candidato

da
compilare a
cura della
commission
e

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELL

CONCORRE

O SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

Al. LAUREA
ATTINENTE
ALLA
SELEZIONE
(vecchio
ordinamento o
magistrale)

PUNTI

110 e lode

25

100 - 110

20

< 100

15

A2. LAUREA
ATTINENTE
ALLA
SELEZIONE
(triennale, in
alternativa al
punto Al)

110 e lode

15

100-110

10

< 100

A3. DIPLOMA
ATTINENTE
ALLA
SELEZIONE (in
alternativa ai
punti Al e A2)

Ad.
DOTTORATO
DI RICERCA
ATTINENTE
ALLA
SELEZIONE

AS. MASTER
UNIVERSITAR
I0DIII
LIVELLO
ATTINENTE
ALLA
SELEZIONE

A6. MASTER
UNIVERSITAR
IODII
LIVELLO
ATTINENTE
ALLA
SELEZIONE (in
alternativa al
punto AS)




A7. CORSI DI
SPECIALIZZA
ZIONE
ATTINENTI MAX'5
ALLA
SELEZIONE ( 60
CFU)

2 punti
cad.

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

B1.
COMPETENZE
I.C.T.
C'ERTIF.ICATE Max 2 cert. 2 punti
riconosciute dal cad.
MIUR
(competenze

digitali)

B2. 2 punti
COMPETENZE
LINGUISTICH
E
CERTIFICATE
LIVELLO C1

B3. 2 punti
COMPETENZE
LINGUISTICH
E
CERTIFICATE
LIVELLO B2
(in alternativa a
Cl)

B4. 2 punti
COMPETENZE
LINGUISTICH
E
CERTIFICATE
LIVELLO B1
(in alternativa a
B2)

BS. CORSI di Max 5 cert. | 2 punti
perfezionamento cad.
relativi all'
oggetto del
bando min 20h

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Cl1.

ISCRIZIONE Max 10 2 punto per
ALL' ALBO anni anno
PROFESSIONA




LE
ATTINENTE
ALLA
SELEZIONE

C2.
ESPERIENZE
DI DOCENZA
(0]
COLLABORAZ
IONE CON
UNIVERSITA’
ENTI
ASSOCIAZION
|
PROFESSIONA
LI (min. 20 ore)
SE ATTINENTI
ALLA
SELEZIONE

Max 3 max
1 per anno

2 punti cad

C3.
ESPERIENZE
DI DOCENZA
(min. 20 ore)
NEI
PROGETTI
FINANZIATI
DAL FONDO
SOCIALE
EUROPEO
(PON) SE
ATTINENTI
ALLA
SELEZIONE

Max 5 max
1 per anno

2 punti
cad.

C4.
ESPERIENZE
DI TUTOR
D’AULA/DIDA
TTICO (min. 20
ore) NEI
PROGETTI
FINANZIATI
DAL FONDO
SOCIALE
EUROPEO
(PON)

Max 5 max
1 per anno

2 punti
cad.

Cs.
ESPERIENZE
DI
FACILITATOR
E/VALUTATOR
E (min. 20 ore)

Max 5 max
1 per anno

2 punti
cad.




NEI
PROGETTI
FINANZIATI
DAL FONDO
SOCIALE
EUROPEO
(PON)

Cé6. INCARICHI
DI
PROGETTISTA
IN PROGETTI
FINANZIATI
DAL FONDO
SOCIALE
EUROPEO
(FESR) (Solo per
esperta
progettista FESR)

Max 5 max
1 per anno

2 punti
cad.

C7. INCARICHI
DI
COLLAUDATO
RE IN
PROGETTI
FINANZIATI
DAL FONDO
SOCIALE
EUROPEO
(FESR) (Solo per
esperto
collaudatore
FESR)

Max 5 max
1 per anno

2 punti
cad.

C8.
CONOSCENZE
SPECIFICHE
DELL'
ARGOMENTO
(documentate
attraverso
pubblicazioni)

Max. 2

2 punti
cad.

TOTALE




